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Pflegedienstleitung (m/w/d) ab dem 1. April 2026  
in der Diakonie-Station Premnitz  
 

Bei der Diakonie verbinden wir professionelle Pflege mit christlichen Werten wie Respekt, Nächstenliebe und 
Verantwortung. Für unseren ambulanten Pflegedienst in Premnitz stellen wir zum 1. April 2026 eine Pflege-
dienstleitung (m/w/d), die Führung zeitgemäß denkt, Pflegequalität aktiv gestaltet und unseren diakonischen 
Auftrag im Alltag lebt, ein. In dieser Rolle übernehmen Sie Verantwortung für Menschen – für unsere Klientin-
nen und Klienten ebenso wie für unser Pflegeteam – und entwickeln gemeinsam mit uns eine ambulante 
Pflege, die fachlich stark und menschlich nah ist. 
 

DAS sind Ihre Aufgaben:  
 Entwicklung, Gestaltung und Organisation des Pflegedienstes nach aktuellen pflegefachlichen und 

wirtschaftlichen Erkenntnissen 

 Ausbau des Kundenstammes unter der Berücksichtigung der zur Verfügung stehenden Ressourcen 

 Weiterentwicklung des Personal- und Qualitätsmanagements 
 

DAS bringen Sie mit: 
 examinierte Fachkraft in der Pflege mit einer abgeschlossenen Weiterbildungsmaßnahme für lei-

tende Funktionen 
 Berufs- und Leitungserfahrung im ambulanten Pflegedienst oder einer vergleichbaren Position 
 die Fähigkeit in einem Spannungsfeld zwischen Verantwortungs- und Gestaltungsspielraum tätig zu 

sein 
 hohes Engagement, Flexibilität und Belastbarkeit 

 

Im Sinne eines guten Miteinanders wünschen wir uns: 
 eine am Herzen liegende zeitgemäße Personalführung 

 einen einfühlsamen Umgang mit unseren Klienten und ihren Angehörigen 

 eine offene Kommunikation und Kooperation mit internen und externen Partnern  

 sich mit den diakonischen Leitgedanken identifizieren zu können 
 

Bei uns erwartet Sie: 
 eine interessante, verantwortungsvolle, anspruchsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit in einem un-

terstützenden und motivierten Team  

 eine leistungsgerechte Vergütung nach AVR DWBO (EG 9) 

 31 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche 

 unternehmensgeförderte Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 

 betriebliche Altersvorsorge und Möglichkeit der Entgeltumwandlung 

 Dienstradleasing 
 

Sie haben Interesse an einer Tätigkeit bei der Diakonie Havelland, sind positiv zum christlichen Men-
schenbild eingestellt oder gar aktives Mitglied einer christlichen Kirche -  
dann bewerben Sie sich mit Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen gern  

per E-Mail an:  lohn@diakonie-hvl.de  

oder per Post an:  Diakonisches Werk Havelland e. V. 
Personalabteilung  
Mittelstraße 8  
14712 Rathenow. 
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